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A

Geltungsbereich

Die Hausordnung gilt

(1)
(2)

Q)
(4)

B

raumlich:

far alle Grundstiicke, Gebdude und sonstigen Anlagen der UMR

personell:

fur alle Personen, die sich - gleichgultig aus welchem Grund - im raumlichen
Geltungsbereich aufhalten.

Dariiber hinaus gelten fur Patienten, Begleitpersonen und Besucher ergan-
zende Bestimmungen.

In Baubereichen gelten zuséatzlich die besonderen Bestimmungen fiir Baustel-
len.

Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Grundsitze

(1)

@)
3)

(4)

®)

Das Hausrecht wird fiir den gesamten Bereich der UMR durch die Kaufmanni-
sche Vorstandin der UMR ausgeibt. Fur die Wahrnehmung des Hausrechts und
die unmittelbare Durchsetzung der Hausordnung sind der Vorstand, die Leiter
der Kliniken und Institute, die Pflegedienstleitungen, die Leiter von Geschéfts-
bereichen und Stabsstellen sowie die Empfangs- und Pfortenmitarbeiter, ver-
antwortlich. Das Hausrecht umfasst hierbei MaBnahmen zur Sicherstellung der
Ruhe, Sicherheit und Ordnung sowie das Erteilen von Platzverweisen und
Hausverboten.

Die in Ausiibung des Hausrechts getroffenen Entscheidungen der Kaufmanni-
schen Vorstéandin gehen denjenigen der tibrigen Beauftragten vor.

Mit der Wahrnehmung des Hausrechts sowie der Umsetzung der Hausordnung
kann im Einzelfall jeder Mitarbeiter durch die Kaufmannische Vorstandin beauf-
tragt werden.

Far nicht direkt zugewiesene oder durch die Allgemeinheit genutzte Flachen in-
klusive AuRenflachen sind in erster Linie die Empfangs- und Pfortenmitarbeiter
im ihnen zumutbaren Rahmen zustandig.

VerstoRe von Beschéftigten sind unverziiglich dem eigenen Vorgesetzten oder,
soweit bekannt, dem Vorgesetzen des Stdrers zu melden, VerstdRe Dritter sind
der Kaufmannischen Vorstandin mitzuteilen.

§ 2 Verhalten im Bereich der Universitatsmedizin Rostock

(M

Jeder sich im Geltungsbereich Aufhaltende hat im Rahmen der Verhéltnisma-
Rigkeit und des ihm Zumutbarem das Eigentum und den Besitz der UMR vor
Beschadigung und Verlust zu schitzen und die Bestimmungen zu Ordnung, Si-
cherheit, Daten-, Arbeits-, Gesundheits-, Brand- und Umweltschutz einzuhalten.
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()

©)
(4)

®)

Jede Beeintrachtigung der Krankenversorgung sowie von Forschung und Lehre
ist zu unterlassen. Riicksicht auf das Ruhebediirfnis der Patienten ist zu neh-
men.

Alle Rdume und das Inventar stehen ausschlieflich den Berechtigten zur vor-
gesehenen Nutzung zur Verfiilgung.

Raumnutzungsénderungen und zusatzlicher Bedarf sind bei dem jeweiligen
Raumverantwortlichen oder beim GB Bau/Betriebs- und Medizintechnik anzu-
melden.

Das dauerhafte Verlagern von Geraten und Einrichtungsgegensténden ist aus-
schlielich im Rahmen der Inventarisierungsordnung gestattet.

§ 3 Nutzung privater elektrischer Gerate

(1)

)

(3)

(4)

©)

Das Mitfiihren und Betreiben privater elektrischer Gerate in Krankenh&ausern
stellt ein Risiko dar und sollte deshalb aus Griinden der Sicherheit fur alle grund-
satzlich vermieden werden.
Elektrische Gerate, die sich allein durch eine CE-Kennzeichnung auszeichnen
oder gar keine CE-Kennzeichnung haben, sind im Geltungsbereich der Haus-
ordnung generell nicht gestattet. Neben der CE-Kennzeichnung muss zuséatz-
lich eines der folgenden Sicherheitssymbole, die am Typenschild des Gerates
zu erkennen sind, ausgewiesen sein:
- GS - gepriifte Sicherheit,
- VDE - Verband der Elektrotechnik, Elektronik und Informationstechnik,
- TUV - Technischer Uberwachungsverein.
Folgende elektrische Gerate dirfen zum Klinikaufenthalt mitgebracht und im
Patientenzimmer zweckbestimmt betrieben werden, falls die oben angefiihrten
Kennzeichnungen vorliegen:
- Haartrockner,
- Gerate zur Korperpflege mit und ohne Akku, wie z. B. Rasierapparate,
Zahnbursten,
- Ladegerate und Netzteile fiir Laptops, Tablets, Handys und Smartphones,
Gerate der Unterhaltungselektronik,
- digitale Bilderrahmen,
- elektrisch betriebene Uhren,
- elektrisch betriebene Leuchten.
Bei der Nutzung des mobilen Internets oder von Handys und Smartphones zum
Telefonieren ist bitte unbedingt auf die ortliche Kennzeichnung zu achten. In
spezifischen Stationsbereichen kann die Nutzung zu Stérungen oder Beein-
trachtigungen medizinischer Geréate fuhren und ist deshalb dort untersagt.
Zu mitgebrachten medizinischen Geréaten gelten besondere Bestimmungen.
Diese werden im Rahmen der Patientenaufnahme besprochen.
Das Mitfiihren und der Gebrauch ausgewabhlter elektrische Gerate, insbeson-
dere solcher, die zweckbedingt Warme abstrahlen, sind im Geltungsbereich
nicht gestattet. Dazu gehdoren u. a.
- Heizkissen, -decken, -lifter,
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- Heizlampen, Infrarotgerate,
- Kochgerate, Wasserkocher, Tauchsieder,
- Ventilatoren, Klimagerate, Kiuhlschranke.

(6) Bei Bedarf an Verldangerungskabeln und Mehrfachsteckverbindungen ist das
Stationspersonal zu kontaktieren.

(7) Das Einbringen, Lagern und Laden von Akkus und Batterien fir Fortbewe-
gungsmittel wie E-Bikes, E-Scooter und vergleichbare Fahrzeuge ist in den Ge-
bauden im gesamten Klinikbereich aus Sicherheitsgriinden strikt untersagt. Da-
bei ist unerheblich, ob sich die Akkus im verbauten oder unverbauten Zustand
befinden.

§ 4 Verbote
(1)  Verboten sind:

- Rauchen auBerhalb ausgewiesener Raucherbereiche (einschlieBlich E-Zi-
garetten und Verdampfer), insbesondere Rauchen direkt an Ein- und Aus-
géngen sowie unter Raumfenstern.

o Entstehender Abfall ist ausschlieBlich in die dafiir vorgesehenen Be-
héltnisse zu verbringen.

- Glicksspiele,

- Benutzung von Rollschuhen, Inline-Skates, Skateboards, Fahrrédern, Rol-
lern, Scootern und dhnlichem innerhalb von Gebauden, ausgenommen sind
genehmigte Dienstfahrréder,

- das Abstellen von Fahrradern in Gebduden und aufRerhalb entsprechend
ausgewiesener Stellplatze,

- Mitbringen von Tieren (aufer Blinden- und Diensthunde sowie andere zu
Therapiezwecken bestimmte verwendete Tiere nach Absprache mit dem
behandelnden Arzt),

- Mitbringen von Topfpflanzen in patientennahen Bereichen,

- Futtern von freilebenden Tieren,

- Benutzung von Feuer und offenem Licht,

- Mitbringen und der Konsum von Alkohol, Cannabis, nicht arztlich verschrie-
bene cannabishaltige Medikamente und Drogen,

- privates Mitbringen von Waffen und waffenéhnlichen Gegenstéanden jeder
Art,

- Plakatieren auRerhalb der tblichen Aushangflachen ohne Zustimmung des
Vorstandes, (ausgenommen ist das Plakatieren durch die Personalvertre-
tungen und Gewerkschaften auf den {iblichen und dafiir vorgesehenen Fla-
chen).

- Betreten von Rasen- und Griinflachen, soweit die Flachen fiir diesen
Zweck nicht ausdriicklich ausgewiesen sind.
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()

Politische Betatigungen sind grundséatzlich verboten und bedtirfen der vorheri-
gen Zustimmung der Kaufmannischen Vorstandin. Auch caritative Tatigkeiten
bedirfen der vorherigen Zustimmung der Kaufmannischen Vorstandin. Von der
Zustimmungspflicht ausgenommen sind zuldssige gewerkschaftliche sowie per-
sonalrédtliche Tatigkeiten.

§ 5 Zustimmungspflichtige Betitigungen

(1)
(2)

3)
(4)

Erlaubt sind Foto, Video oder Tonaufnahmen fiir dienstliche oder wissenschaft-

liche Zwecke mit Einverstandnis der Beteiligten.

Folgende Betétigungen sind nur mit schriftlicher Zustimmung der Kaufmanni-

schen Vorstandin zuldssig (Antrag im Intranet):

- kommerzielle Betatigung, Werbung, Verteilen von Produkten, Produktpro-
ben, Flyern, Plakaten etc.,

- Anbieten von Dienstleistungen,

- kulturelle und sonstige Veranstaltungen,

- Drohnenflige,

- Vereinstatigkeiten. Keiner Zustimmung der Kaufméannischen Vorstandin be-

darfen zulassige gewerkschaftliche Tatigkeiten sowie im dienstlichen Anlass mit

der UMR stehende Téatigkeiten von Berufsverbédnden/Fachgesellschaften.

Im Ubrigen gelten die Gebuhrenvorschriften sowie alle sonstigen insoweit ein-

schlagigen Regelungen der UMR.

Fir Personalvertretungen gilt die Genehmigung fiir Informationsmaterial im

Rahmen der gesetzlichen Aufgaben als erteilt.

§ 6 Sicherheit und Ordnung

(1)

(2)
)
(4)
(5)
(6)

Den zur Aufrechterhaltung des Klinikbetriebes und zur Einhaltung der Hausord-
nung ergehenden Anordnungen der berechtigten Personen (§ 1 Abs. 1) ist
Folge zu leisten.

Beim Gebrauch von Mobiltelefonen sind die Verbotsschilder zu beachten.
Flucht- und Rettungswege miissen jederzeit und ohne Ausnahme uneinge-
schrankt nutzbar sein und dirfen unter keinen Umstéanden versperrt oder ein-
geengt werden.

Technische Einrichtungen und Anlagen diirfen nur ihrem Zweck entsprechend
und durch berechtigte Personen verwendet werden.

Im Umgang mit Gefahrstoffen aller Art sind die geltenden Vorschriften uneinge-
schrénkt zu beachten.

Die Funktionen aller Sicherheitseinrichtungen diirfen nicht eingeschrankt wer-
den. Betriebliche Brandschutzeinrichtungen diirfen weder beschéadigt noch ver-
stellt oder unangemeldet auer Betrieb gesetzt werden. Das Feststellen oder
Verstellen selbstschlieBender Turen ist nur zur Bewéltigung kurzfristiger dienst-
licher Tatigkeiten erlaubt und muss nach Beendigung sofort wieder gelést wer-
den. Im Ubrigen ist das Feststellen oder Verstellen selbstschlieBender Tiiren
untersagt.
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(7)

(8)

(10)

Auf dem gesamten Gelande der UMR ist auf Sauberkeit zu achten. Rdume sind
ausreichend zu beliiften. Geoffnete Fenster sind, soweit mdglich, festzustellen.
Bei Regen, Sturm oder Schneetreiben sind samtliche Fenster zu verschlielzen.
Fir den Verschluss der Raume und Dienstzimmer sowie der Schrénke und
Schreibtische, ebenso wie fiir das Schliefen der Fenster und das Ausschalten
von Beleuchtung und Geraten bei Verlassen der Raume, sind die jeweiligen
Nutzer verantwortlich.

Die Empfanger von Dienstschliisseln sind fir deren sichere Aufbewahrung ver-
antwortlich. Jegliche Weitergabe ist grundsatzlich unzulassig. Der Verlust eines
Dienstschlissels ist unverziglich dem Geschéaftsbereich Bau/Betriebs- und Me-
dizintechnik (schliessmanagement@med.uni-rostock.de) oder in der Zentralen Dispo-
sition unter der Telefonnummer 0381 494 6666 anzuzeigen.

Festgestellte Schaden, Stérungen und sonstige infrastrukturelle Mangel sind
unverziglich tUber die Dispositions-Software ,LogBuch” (Reiter Service) zu mel-
den. Bei Notfallen (zeitlich kritisch, Folgeschaden zu erwarten, sofortige Aktivie-
rung der Rufbereitschaften vonnéten) oder weitreichendem Klarungsbedarf ist
die Zentralen Disposition unter der Telefonnummer 0381 494 6666 zu kontak-
tieren.

§ 7 Aggressives Verhalten, Deeskalation und Notfallmanagement

(1)

(2)

Jede Form von aggressivem, gewalttatigem, beleidigendem oder bedrohlichem
Verhalten gegeniiber Patienten, Besuchern oder Beschaftigten der UMR wird
nicht geduldet. Entsprechendes Verhalten kann zu einem sofortigen Verweis
vom UMR-Gelénde, einem Hausverbot oder — soweit rechtlich zulassig und me-
dizinisch vertretbar — zum Abbruch der Behandlung fiihren. Strafrechtliche
Schritte bleiben vorbehalten.

Alle Beschaftigten sind verpflichtet, bei Vorféllen dieser Art unverziglich die zu-
standigen Ansprechpartner (z. B. Vorgesetzte, Sicherheitsdienst, Notfallteam)
zu informieren. Notrufnummern und Verhaltensanweisungen im Notfall sind
einzuhalten.

Die UMR stellt sicher, dass im Rahmen eines Notfallmanagements geeignete
MaRnahmen zur Deeskalation, Sicherung der Beteiligten und — falls erforderlich
— Alarmierung externer Einsatzkrafte vorgesehen sind. Hierzu gelten die inter-
nen Alarm- und Einsatzplane.

Patienten, Besucher und Beschaftigte sind verpflichtet, im Falle einer Evakuie-
rung, eines medizinischen oder sicherheitsrelevanten Notfalls den Anweisun-
gen der eingesetzten Kréfte Folge zu leisten.

§ 8 Haftung, Fundsachen und Patienteneigentum

(1)
(2)

Die Haftung fur schuldhaft verursachte Schaden und Verluste richtet sich nach
den gesetzlichen Bestimmungen.

Die UMR haftet nicht fur fremdes Verschulden und nur eingeschrankt fur Ver-
schulden ihrer Mitarbeiter.
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©)
(4)

()

(6)

@)
(8)

(9)

Es sollen nur notwendige Gegenstande mitgebracht werden. Wertsachen und
Geld sind méglichst zu Hause zu lassen.

Geld und andere Wertsachen kdnnen, soweit verfugbar, in Wertfachern oder
beim Pflegepersonal (mit einer schriftlichen Aufstellung) in Verwahrung gege-
ben werden (Safebags).

Bei handlungsunfihig eingelieferten Personen werden Geld und Wertsachen in
Gegenwart eines Zeugen festgestellt und mit einer schriftlichen Aufstellung hin-
terlegt (Safebags).

Fir in Verwahrung gegebene Sachen haftet die UMR nur fiir diejenige Sorgfalt,
welche sie in eigenen Angelegenheiten anzuwenden pflegt (§ 690 BGB). Im
Ubrigen wird fur Sachen von Patienten keine Haftung Gbernommen.

Nicht abgeholte Verwahrstlicke werden nach sechs Monaten gemafR den Vor-
schriften Gber Hinterlegungen behandelt.

Gefundene Sachen sind unverziiglich abzugeben. Je nach Fundort ist die Fund-
sache beim Pflegepersonal der betreffenden Station oder beim Pforten-/Wach-
dienst abzugeben.

Die UMR verwahrt Fundstiicke nicht selbst. Sie Ubergibt diese zeitnah an das
Fundbiiro der Hansestadt Rostock.

§ 9 Geltung anderer Bestimmungen

Erganzend gelten im Bereich der UMR insbesondere:

- Gesetz liber den Brandschutz und die Technischen Hilfeleistungen durch
die Feuerwehren fir Mecklenburg-Vorpommern,

- Gesetz Gber den Katastrophenschutz in Mecklenburg-Vorpommern,

- Landeskrankenhausgesetz fur das Land Mecklenburg-Vorpommern,

- Datenschutzgrundverordnung

- Nichtraucherschutzgesetz Mecklenburg-Vorpommern,

- fur Unfallschutz und Unfallversicherung die Satzung der Unfallkasse,

- aktuelle Arbeitsschutz- und Brandschutzbestimmungen,

- Alarm- und Einsatzplan der Universitatsmedizin Rostock,

- Abfallordnung der Universitdtsmedizin Rostock,

- Inventarisierungsordnung der Universitatsmedizin Rostock,

- Park- und Verkehrsordnung der Universitdtsmedizin Rostock,

- die fur einzelne Gebédude, Einrichtungen und Labore bestehenden ergan-
zenden Ordnungen und Dienstanweisungen,

- Fremdfirmenordnung

- Arbeitsschutzgesetz und Arbeitssicherheitsgesetz sowie die entsprechen-
den DGUV Schriften.

§ 10 Ahndung bei Verstéfen gegen die Hausordnung

(1)

Patienten, die die Hausordnung verletzen und die Sicherheit oder den Klinikbe-
trieb stéren oder gefahrden, kénnen, soweit medizinisch vertretbar, aus der sta-
tiondren Behandlung entlassen werden.
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(2) Begleitpersonen, Besucher und andere Personen kdnnen des Hauses verwie-
sen werden. In schwerwiegenden Fallen kann ein Hausverbot ausgesprochen
werden.

C Bestimmungen fiir Patienten, Begleitpersonen
und Besucher

Zusétzlich zu den oben aufgefiihrten Allgemeinen Bestimmungen gelten fiir Patienten,
Begleitpersonen und Besucher die nachfolgend aufgefiihrten Regelungen. Fiir Patien-
ten gelten dariuiber hinaus die Allgemeinen Vertragsbestimmungen (AVB) in der jeweils
geltenden Fassung.

§ 11 Verhalten im Geltungsbereich

(1)  Die Anordnungen und Weisungen der Arzte, des Pflegepersonals und der Ver-
waltung der UMR sind zu befolgen.

(2) Bereiche der UMR, die nur dem Personal vorbehalten sind, diirfen von Nichtbe-
schaftigten nur mit entsprechender Erlaubnis betreten werden.

(3) Bis zuihrer Entlassung haben Patienten, die die Station bzw. das Klinikgelédnde
kurzzeitig verlassen wollen, grundsétzlich die Zustimmung des behandelnden
Arztes einzuholen und sich beim diensthabenden Pflegepersonal abzumelden.
Das Verlassen des Gelandes der UMR erfolgt jedoch in jedem Falle auf eigene
Gefahr.

(4) Patienten, die sich auRerhalb des Krankenzimmers aufhalten, haben ausrei-
chende und angemessene Uberbekleidung zu tragen.

(6) Bett- und Nachtruhe gilt generell ab 22.00 Uhr und ist im Interesse aller Patien-
ten einzuhalten.

(6) Patienten haben sich in dem ihnen zugewiesenen Krankenzimmer oder &ffent-
lichen Bereichen aufzuhalten. Das Aufsuchen anderer Krankenzimmer ist prin-
zipiell nicht gestattet.

(7)  Wahrend der arztlichen Visiten haben sich die Patienten, soweit nicht anders
verordnet, in ihren Krankenzimmern aufzuhalten.

(8) Wahrend der Dauer des Krankenhausaufenthaltes dirfen eigene Medikamente
nur mit Zustimmung des behandelnden Arztes der UMR eingenommen werden.
Das Personal ist berechtigt, mitgebrachte oder nicht verbrauchte Arzneimittel in
Verwahrung zu nehmen.

(9) Fur die Zeit des Klinikaufenthaltes besteht die Moglichkeit, Telefon, Fernsehen
und Internet zu nutzen. Die Nutzung richtet sich nach den jeweils geltenden
Nutzungsbestimmungen. Das Kennwort fir den WLAN-Zugang fir die Internet-
nutzung ist beim Pflegepersonal erhéltlich.

§ 12 Verpflegung
(1) Die Patientenverpflegung richtet sich nach dem allgemeinen Speiseplan oder
nach besonderer arztlicher Anordnung (z. B. Diat).
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(2)

Speisereste durfen aus hygienischen Grinden nicht aufbewahrt werden.

§ 13 Krankenbesuche

(1)

()

©)

4)

®)

Patienten kénnen nach vorheriger Anmeldung beim Pflegepersonal besucht
werden, wenn die Krankenversorgung dadurch nicht beeintrachtigt wird. Besu-
che in Patientenzimmern nach 20.00 Uhr bediirfen der Zustimmung der Stati-
onsleitung.

Besuche in den Intensivpflegebereichen (insbesondere Intensivtherapiestation,

Aufwachraum, Kardiologische Wacheinheit, Infektionsabteilung, Intermediate

Medicine Care Unit, Stroke Unit) bedirfen der vorherigen Genehmigung des

zustandigen Arztes oder des verantwortlichen Pflegepersonals.

Grundsétzlich nicht gestattet sind Besuche:

- durch Personen, die an akut ansteckenden/iibertragbaren Erkrankungen
Krankheiten leiden oder in deren Haushalt solche Krankheiten zur Zeit des
Besuches auftreten,

- durch alkoholisierte oder unter Drogen-/Cannabiseinfluss stehende Perso-
nen.

Im Ubrigen kénnen Besuche im Interesse der Patienten oder aus medizinischen

Griinden jederzeit ganz untersagt oder eingeschrankt werden. Dies gilt insbe-

sondere fiir Besuche durch Kinder unter 14 Jahren.

Sauglinge und Kleinkinder sollen wegen erhéhter Infektionsgefahr grundsétzlich

nicht in den Stationsbereich mitgebracht werden.

§ 14 Datenschutz und Schweigepflicht

(1)

()

(4)

Patienten, Begleitpersonen, Besucher und sonstige Personen unterliegen der
Schweigepflicht im Zusammenhang mit Informationen, die Mitpatienten, oder
Personal der UMR wahrend ihres Aufenthaltes betreffen. Die Weitergabe von
Informationen, die ein Patient/eine Patientin — auch in Gesprachen untereinan-
der —von anderen Patienten oder Beschéftigten erlangt, sind duRerst vertraulich
zu behandeln und datenschutzrechtlich einzustufen.

Das Erstellen von Fotos, Videos oder Tonaufnahmen auf dem Krankenhausge-
lande ist aus Griinden des Datenschutzes und des Personlichkeitsrechts grund-
satzlich verboten. Eine Ausnahme besteht nur, wenn zuvor die ausdriickliche
Genehmigung der Kaufméannischen Vorstandin eingeholt wird und alle betroffe-
nen Personen zugestimmt haben. Hierbei ist sicherzustellen, dass die Persén-
lichkeitsrechte aller abgebildeten Personen gewahrt bleiben.

Besucher und Gaste missen die Privatsphére der Patienten respektieren. Es
ist untersagt, ohne Zustimmung persénliche Informationen Giber andere Patien-
ten aufzunehmen oder weiterzugeben. Dies schlief3t die Diskussion Giber medi-
zinische Informationen oder Details zu Behandlungsmetheden ein.

Alle Informationen, die wahrend des Aufenthalts im Krankenhaus erlangt wer-
den, sind vertraulich zu behandeln. Dies betrifft sowohl Gesprache als auch per-
sonenbezogene Daten, die aus Patientenakten oder Interaktionen mit dem Per-
sonal der UMR stammen.
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(5) In besonderen Dokumentationsfallen oder bei Veranstaltungen kann es Son-
dergenehmigungen geben, die allerdings klar definiert und reguliert sind. Hier-
bei missen alle sicherheits- und datenschutzrechtlichen Aspekte beachtet wer-
den.

D Bestimmungen fiir Beschiftigte und Aufent-
haltsberechtigte

Die nachfolgenden Bestimmungen gelten neben den Allgemeinen Bestimmungen fir
alle Beschaftigten der UMR und fiir Personen, die im Auftrag der UMR oder mit dessen
Billigung an der UMR téatig sind fur die Dauer ihres Aufenthaltes im Hause.

(1)  Der Aufenthalt in den Raumen ist grundsatzlich nur zu dienstlichen Zwecken
gestattet.

(2)  Nach Arbeitsende ist die Schutz- bzw. Arbeitsbekleidung abzulegen. Bei Wech-
sel oder beim Verlassen der Bereiche gelten die Bestimmungen der jeweils giil-
tigen Basishygieneordnung, insbesondere der Bekleidungsordnung der UMR.

(3)  Der Zutritt zu Laboratorien ist Unbefugten verboten. Die jeweiligen Laborord-
nungen sind zu beachten.

(4)  Gerate und Anlagen sind ausschlieRlich bestimmungsgemaf zu verwenden.

(5)  Mitarbeiterausweise sind wahrend der Arbeitszeit, sofern aus hygienischen oder
arbeitsschutzrechtlichen Griinden nichts dagegen spricht, sichtbar zu tragen.

(6)  Aus organisatorischen Griinden ist es nicht gestattet, den Mitarbeiterausweis
zusammen mit dem Schliissel an einem gemeinsamen Bund zu tragen.

Diese Hausordnung tritt mit dem Tag des Beschlusses in Kraft.

Rostock, den 03.02.2026

Juliane Kaufma Dr. med. Christiane Stehle, MBA

/ Kaufménnisﬂﬁ/:;sténdin Vorstandsvorsitzende und
/ ' Arztliche Vorstandin
: | alaw
Pry(f. f. med. Befnd J. Krause Dipl.-Pflegewirtin Annett Laban
Dekan und Pflegevorstand

Wissenschaftlicher Vorstand
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